
 

 

 

Curso: Legislação, Inclusão e Seleção nas Organizações- 
Ênfase em LIBRAS 

 

Público-alvo: Gestores, Consultores, Estudantes e 

Profissionais de Administração, Psicologia, Pedagogia e 

áreas afins. 

CONTEÚDO:   

Legislação e Acessibilidade nas Empresas – O papel do 

Gestor no Planejamento e em Ações Inclusivas - 

Movimento Histórico da Língua de Sinais - LIBRAS em 

Processos Seletivos. 

--  

DATA/HORÁRIO:  

25/05- 13h às 18h 

CH: 05h  

--  

Facilitadora:   

Verusca Leal   

Graduada em Pedagogia (Olga Mettig), especialista em 

Psicopedagogia (Instituto Segmento), especialista em 

Neuropsicopedagogia, especialista em RH (Psicoped), 

MBA em Psicologia Organizacional e T&D (FACEBA). 

Atua na Educação Formal, Profissional e Recursos  

Humanos  há  14 anos. Consultora Educacional e 

Empresarial para inclusão de pessoas com necessidades 

especiais.  Trabalha  com   Palestras, Atendimento, 

Treinamentos Comportamentais,  R&S   e  as  demais  

atividades  associadas  a inclusão.  

--  

Investimento:  

Até 15/04/2019  

-Estudante: R$ 95,00  

-Profissional: 115,00  

Após 15/04/2019  

-Estudante: R$ 125,00  

-Profissional: R$ 145,00  

Formas de Pagamento:  

-À vista no boleto: 5% de desconto.  

-Parcelamento com cartão de crédito: em até 5x sem 

juros.  

-Parcelamento no boleto: em até 2x (Valor sem 

desconto – Válido para inscrição até 10/04/2019) 


