
 

 

 

Curso: Formação em Analista de Treinamento & 

Desenvolvimento 

Público-alvo: Gestores, Consultores, Estudantes e 

Profissionais de Administração,  Psicologia, Pedagogia e 

áreas afins. 

CONTEÚDO:  

Treinamento x Desenvolvimento - Intervenção, desafios 

e perspectivas futuras - Educação nas Organizações - 

Motivando equipes - Gestão por competência e Gestão 

do conhecimento - Estratégia nas organizações 

empresariais - Levantamento de Necessidades e Etapas 

do Treinamento - Elaboração dos Planos de 

Treinamento - Avaliação dos resultados do 

Treinamento: Relatório.  

-- 

DATA/HORÁRIO: 

29/04 -08h às 18h  

+Atividades Complementares 

CH: 12h 

-- 

Facilitadora:  

Tiana Mendes (CRP-03/6520)  

Graduada em Psicologia (UNIFACS), especialista em 

Gestão de Pessoas (UNIJORGE). Atua na área de 

Recursos Humanos há 07 anos. Atualmente, é 

Supervisora de RH do setor de Recrutamento & Seleção 

e Treinamento & Desenvolvimento. Trabalha com 

Avaliação Psicológica, Treinamentos Comportamentais, 

Seleção por Competência, Plano de Cargos e Salários, e 

as demais atividades associadas ao RH.  

-- 

 

 

 

 

Investimento: 

Até 15/03/2018 

-Estudante: R$ 135,00 

-Profissional: 155,00 

Após 15/03/2018 

-Estudante: R$ 165,00 

-Profissional: R$ 185,00 

Formas de Pagamento: 

-À vista no boleto: 5% de desconto. 

-Parcelamento com cartão de crédito: em até 5x sem 

juros. 

-Parcelamento no boleto: em até 2x (Valor sem 

desconto – Válido para inscrição até 10/03/2018). 

 


